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PREAMBULUM

Az Orszagos Rabbiképzd - Zsido Egyetem (a tovabbiakban: OR-ZSE) Szervezeti ¢€s
miikddési szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) megalkotasat két koriilmény tette
lehetové és egyben sziikségszeriivé. Az egyik 1868-ra nyulik vissza, amikor a bard Eo6tvos
Jozsef altal "egybehivott izraelita egyetemes gyllés" elhatarozta egy 6nallo Rabbiképzo
intézet felallitasat, "mely egyszersmind hittanarokat és talmud-thora tanitokat képezzen, s
altaldban a zsid6 theoldgiai tudomanynak tanintézete legyen.... A rabbiképzd intézet szorosan
a mosaico-rabbinicus tan alapjan 4lland, a talmud és a szertartasi konyvek tanitisarol
kiilondsen gondoskodandik, egyszersmind azonban a tudomany mai allasa kdvetelményeinek
is kell, hogy tokéletesen megfeleljen..."

"Az Orszagos Rabbiképzd Intézet kilenc évvel késdbb - 1877-ben - megnyitotta kapuit és
mind a mai napig - szamos megprobaltatdson keresztiil, de - hii maradt eredeti tanitasi
elvéhez: a tradiciok mulhatatlan tisztelete és ennek jegyében torténd interpretdldsa és a
tudomanyos szellem ¢s az emberi személyiség szabad kibontakozasanak eldsegitése minden
koriilmények kozott.”

A Magyar Orszaggytilés 1993. évi LXXX. és az ezt modositd 1993. évi LXXXV. torvények
teszik lehetdvé azt, hogy a magyarorszagi zsidosag - a tobbi torténelmi egyhdzhoz hasonldan -
ne csak teologiai képzésre, de vilagi képzésre is alkalmas, a zsid6 vallds torvényeit
figyelembe vevd egyetemet mitkddtessen.

Az Egyetem a zsid6 tradicionalitds kijelolt, "neoldg" Un. kongresszusi hagyomanyainak
szellemében, a Sulchan aruch eldirasait megtartva és az 1993. évi torvények a modern eurdpai
egyetemépitkezést lehetdvé tévd elvei alapjdn szeretne miikodni. Teszi mindezt a
magyarorszagi zsido vallasi kozosség megtartasaért, hitéleti, vallas-kulturalis szinvonalanak
megerdsitéséért, a magyar és kozép-kelet-eurdpai rabbiképzésért, a rabbinikus tudomanyok, a
judaisztika és hebraisztika, valamint a modern humdan- és tirsadalomtudomanyok zsido
vallasi és vilagi vonatkozasainak kutatasaért és tanitasaért.

Az Egyetem a magyarorszagi torténelmi egyhazak kozott, a zsido felekezet 133 esztendeje
miik6dé felsOoktatdsi intézménye. Europaban az egyetlen olyan zsid6, a vilagi
tudomanyszakokat is egyetemi szinten tanitdé intézmény, amelyben rabbikat,
rabbihelyetteseket, judaisztika alapszakos judaistdkat, zsiddo kozosségszervezdket, zsido
felekezeti szocidlis munkasokat, liturgiatorténet eldadokat, zsid6é liturgikusokat,
kantorhelyetteseket, kantorokat, zsido kultaratorténészeket, a zsid6 vallastudomany doktorait
a zsido kultura, oktatds, valamint a szocialis segités és kozoOsségszervezés teriileteire
képeznek.

Az Egyetem fontos feladatdnak tekinti, hogy a Magyarorszagon kiviili zsido kozosségek
szamadra is nyitva alljon.

A zsido tudoményok hangsulyozottan valldsos jellegli tanulmanyozasa miatt az Egyetemet
természetes kapcsolatok flizik az Izraelben, valamint a vilag mas orszagaiban 1évd zsido
egyetemekhez, intézményekhez, és vallastudomanyi miihelyekhez.

A magyarorszagi egyhazi egyetemekkel és féiskolakkal, a Magyar Tudoméanyos Akadémiéval
vald szoros kapcsolattartast az Egyetem fontos feladatanak tekinti.
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

(1) Az Egyetem neve: Orszagos Rabbiképzd - Zsido Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem),
hivatalos roviditése: OR — ZSE
Az Egyetem héber neve:

U937 NI CTIORY LUDN2CIIRT - 001279 WOTA-N02

Az Egyetem angol neve: Jewish Theological Seminary — University of Jewish Studies,
Hungary

(2) Az Egyetem székhelye: 1084 Budapest, Bérkocsis utca 2.

(3) Az Egyetem fenntartbja: a MAGYARORSZAGI ZSIDO HITKOZSEGEK
SZOVETSEGE (MAZSIHISZ), mint felekezeti (hitkozségi) fohatosag gyakorolja
fenntartdi, feliigyeleti és ellendrzési jogait.

(4) Az Egyetem: az Alapitd Okirat szerinti meghatarozas alapjan 6nalléan gazdalkodo jogi
személy.

(5) Az Egyetem dallamilag akkreditalt felsdoktatdsi intézmény, igy rendelkezik azokkal a
jogositvanyokkal, amelyek egy ilyen intézményt megilletnek. Jogosult: felséfokt alap- €s
mester képzés, szakiranyll tovabbképzés folytatasara és ezen képzési formakban diploma
(oklevél) kiadasara. Kiilfoldi diploma honositasra valé elfogadasara. Doktori iskola
mikodtetésére, doktori fokozat (PhD) megadasara és habilitaciora.

(6) A Szabalyzat hatalya kiterjed valamennyi, az Egyetemmel munka- és hallgatoi
jogviszonyban, illetve egyetemi tevékenységiiket illetden a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban foglalkoztatott személyekre, valamint az Egyetemen barmilyen jogcimen az
alap- és mesterképzésben, szakiranyl tovabbképzésben, valamint a kutatasban részt vevo
személyre.

(7) Mindazon kérdésekben, melyek jelen szabalyzatban nem szerepelnek, a hatalyos
FelsOoktatasi Torvény, a Munka Torvénykonyve, valamint az Alapitd Okirat eldirasai az
iranyadok.
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II. AZ EGYETEM FELADATAI

1) Az Egyetem szuverén intézmény, amely a zsido vallas erkolcsi értékei és alapelvei
szellemében miikddik. Feladatait, amelyeket a zsido vallastudomanyok kutatasara,
oktatasara €s a zsido vallasi hagyoményok tanitasara alakult szervezeti egységein keresztiil
valositja meg, az egyetemi autonomia elve alapjan.

Az Egyetem autondmiaja azt jelenti, hogy alapveto joga:

a) Szervezeti ¢és milkodési szabalyzatanak, valamint mas szabalyzatainak - a
jogszabalyok keretei kozotti — kidolgozasa, elfogadtatasa €s érvényesitése,

b) oktatoinak, kutatoinak, vezetdinek, egyéb alkalmazottainak palyazat, vagy egyéb
modon, illetve hallgatoinak felvételi vizsga alapjan torténd kivalasztasa,

c) vezetd testiileteinek sajat szabdlyzatai szerinti megvalasztasa,

d) képzési céljainak, oktatasi és kutatasi programjainak meghatarozasa,

e) feladatainak ellatdsdra az allami és a felekezeti koltségvetésbdl, tovabba mas
forrasokbol szarmazé pénzeszk6zok racionalis, a képzési és kutatasi céloknak
legjobban megfeleld felhasznélésa,

f) hazai és nemzetkozi kapcsolatainak szabad kialakitasa, szerzédések kotése,

g) palyazati, alapitvanyi, vallalkozési tevékenység folytatasa.

III. AZ EGYETEM SZERVEZETE

1) Az Egyetemnek egy kara van, amelyben az alabbi szervezeti egységek mitkddnek:

Szocialis munka tanszék

Szentirés és Talmudtudomanyi tanszék
Liturgia tanszék

Torténelem ¢és vallasbolcselet tanszék
Zsid6 muivelodéstorténet tanszék
valamint

Nyelvi lektoratus

2) Az Egyetemnek doktori iskoldja van. Miikdésérdl kiilon szabalyzat rendelkezik

3) Kdzponti, az oktatast segitd szervezeti egységek:

Zsinagbga
Egyetemi Konyvtar (Zsido Konyvtar és Dokumentacios Kozpont)

4) Az Egyetem hivatalai:
Rektori titkarsag
Tanulmanyi osztaly
Pénziigyi, gazdasagi és személyzeti csoport
Gondnoksag
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5) A zsinagdga az Egyetem integrans része, amely vallaspedagdgiai feladatokat 1at el és a
zsinagogai gyakorlat helyszine. E funkcidjan tul istentiszteleti és hitéleti feladatokat is
teljesit. A zsinagoga rabbija az egyetem rektora.

6) Az Egyetem miikodteti az akkreditalt OR-ZSE Nyelvvizsgakozpontot, amely allamilag
akkreditalt vizsgahely. A Nyelvvizsgakdzpont vizsgaztatdsra és nyelvvizsga-bizonyitvany
kiadasara jogosult:

- modern héber (altalanos) nyelvbdl,

- bibliai héber (szaknyelvi) nyelvbdl.

A Nyelvvizsgakdzpont sajat szervezettel, miikodési leirdssal és bankszamlaval rendelkezik.
Vezetdje a Nyelvi lektoratus vezetdje.

7) Az Egyetem integralt intézménye az Egyetemi Konyvtar.
A Konyvtar nyilvanos és az egyetemen folyo oktatdst és kutatist tdmogatd kiszolgald
feladatain kiviil kozgylijteményi és tudomanyos feladatokat is ellat. Vezetdje: a féigazgato,
akit a rektor nevez ki, szamoltat be és ment fel. /1d. ,,A Zsido Konyvtar és Dokumentacios
Kozpont — Az OR-ZSE Konyvtara Szabalyzata™/

8) Az Egyetem doktori iskolaja az akkreditalt Zsid6 Vallastudomanyi Doktori Iskola.
(Tudomanyag: 8. hittudomanyok, kodja: D30.) Iranyitdja az OR-ZSE Doktori Tandcsa.
Elnoke az Egyetem rektora. Feladatait a Doktori Szabalyzat és a doktori iskolara
vonatkoz6 egyéb szabalyzatok alapjan latja el. Miukodési koltségeit az Egyetem
koltségvetésében kell megtervezni.
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IV. AZ EGYETEM POLGARAI

1. Az Egyetem polgarai:

a) jogviszonyuk alapjan az Egyetem oktatdi, kutatoi és mas (szakalkalmazotti-, igazgatési-,
gazdasagi-, miiszaki-, igyviteli- és fizikai dllomanyt) dolgozoi,

b) hallgatdi jogviszonyuk alapjan az Egyetem hallgatoi,

c) egyetemi tevékenységiik alapjan a ,,Professor Emeritus" cimet viseld egyetemi tanarok,
»Magister Emeritus" cimet viseld fOiskolai tanarok, az egyetemi magantanarok,
cimzetes egyetemi- ¢és fOiskolai tanarok, cimzetes egyetemi docensek és cimzetes
foiskolai docensek.

2. Az Egyetem valasztdi és szavazati jog nélkiili polgéarainak tekinti tiszteletbeli és meghivott
professzorait, az Egyetemen oOraadoként ¢és vendégként foglalkoztatott oktatokat é&s
kutatokat, a mas munkaltatohoz tartoz6, doktori képzésben részt vevd hallgatokat,
vendéghallgatokat, meghivott el6adokat.

Az egyetemi polgart illetd jogok, illetve kotelességek

A Egyetem minden polgaranak joga:

1) részt venni - kozvetleniil vagy képviseldje utjan- az Egyetem szabdalyzataiban rogzitett
modon az érdekét érinté dontések meghozatalaban €s az intézmény vezeto testiileteiben;

2) valaszto €s valaszthato legyen az Egyetemen miik6do, megfeleld testiiletekbe,

3) az Egyetem szabalyzatit kdvetve hasznélni az Egyetem létesitményeit, eszkozeit €s
berendezéseit,

4) hogy véleményt nyilvanitson ¢€s javaslatot tegyen az Egyetem iigyeiben, ezekre 30
napon beliil érdemi valaszt kapjon és a személyét érintd6 dontések ellen - a kiilon
jogszabalyi eldirdsok szerint - jogorvoslattal éljen.

Az Egyetem polgarainak kotelessége:

1)a jogszabalyok ¢és az Egyetem szabalyzatainak megtartasa, a rajuk bizott vagy az altaluk
hasznalt eszk6zok rendeltetésszerti hasznalata és megovasa,

2)a zsido vallas és az Egyetem hagyomanyait, az irott €s iratlan szakmai és erkolcsi
normakat, a jogszabalyokat, az Egyetem szabdlyzatainak munkakoriik szerinti rajuk
vonatkoz6 eldirdsait megtartani, munkakori feladataiknak legjobb tudasuk szerint
eleget tenni, tovabba kotelességiik az egyetem jo hirének és vagyonanak védelme.

3) Az egyetemi polgar, aki rd vonatkozd kotelezettségét megszegi, fegyelmi és anyagi
felelosséggel tartozik.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

V. OKTATOK ES TUDOMANYOS KUTATOK

Az egyetemen egyetemi-, illetve foiskolai tanari, docensi, adjunktusi és tandrsegédi,
valamint nyelvtanari, egyéb oktatdi, tovabba tudomanyos kutatdéi munkakdrok
szervezhetok.

Az (1) bekezdésben felsorolt oktatéi és tudomanyos kutatéi munkakoroktol és
elnevezésektdl eltéré munkakort az Egyetem, mint nem allami felsGoktatasi
intézmény, létesithet. A nem oktatdéi munkakorben foglalkoztatott tudomanyos
kutatasokat végzok szamara kutatdprofesszori, tudoméanyos tanacsadoi, tudomanyos
fomunkatarsi, tudomanyos munkatarsi, tudomdnyos segédmunkatirsi €s mas
munkakoroket (tovabbiakban tudomanyos kutatd) lehet szervezni. Az Egyetemi
Tandcs az Egyetemmel jogviszonyban nem 4all6 habilitdlt személynek egyetemi
magéntanari cimet adomanyozhat.

A nem oktatdi munkakorokben foglalkoztatott alkalmazottak, szakemberek szamara
mas munkakorok szervezhetdk.

Az Egyetemen oktatd, illetve tudomanyos kutat6 az lehet, aki:

a. biintetlen el6életi;
b. megfelel az Egyetem altal a beosztisahoz eldirt oktatéi ¢és kutatoi

kovetelményeknek;

c. Aaltaldnos emberi magatartasa megfelel az Egyetem polgaraitdl elvarhato

kovetelményeknek.

Amennyiben az egyetemi vagy fdiskolai tandri munkakor betdltése meghivassal
torténik, a meghivas legfeljebb 6t évre szolhat, és a javaslat kialakitdsdhoz ki kell
kérni az érintett tanszék oktatdinak véleményét.

Az Egyetem oktatoit és kutatoit - kivéve az egyetemi és fOiskolai tanart - a rektor
nevezi ki és menti fel.

Kivételesen indokolt és rendkiviili esetben (pl. elhaldlozas, azonnali hatalya felmentés
vagy lemondéas stb.) a rektor a rektorhelyettesek, vagy a tanszékvezetdk
felterjesztésére - legfeljebb egy ¢évi idotartamra - az oktatds, kutatés
folyamatossaganak biztositasa érdekében tudomanyos kutatdi allasra nevezheti ki a
felterjesztett személyt, aki a kovetelményrendszernek ideiglenesen nem felel meg.

Egyetemi tanarra az nevezhetd ki, aki doktori fokozattal és habilitacioval rendelkezik,
tudomanyaganak, illetve miivészeti teriiletének mértékado hazai €s nemzetkdzi korei
elétt ismert, kiemelkedd tudomanyos kutatoi, illetve miivészi munkassagot fejt ki,
iskolateremtd egyéniség, oktatdé és tudomanyos, illetve miivészi tevékenységével
igazolta, hogy alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a tanarsegédek
tanulmanyi, tudomanyos, illetve miivészi munkdjanak vezetésére, tovabba, aki idegen
nyelven is képes eléadis megtartasara. Az egyetemi tanar jogosult a professzori cim
hasznalatara.

Foiskolai tanarra az nevezhetd ki, aki doktori fokozattal rendelkezik, szakmai
(miivészeti) tevékenysége kiemelkedd €s szakteriiletének mértékado korei eldtt ismert,
oktato, tudoményos vagy szakmai, illetdleg miivészeti tevékenységével igazolta, hogy
alkalmas a hallgatok, a tandrsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve miivészi

7

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



munkdjanak vezetésére ¢és idegen nyelven is képes eldadés tartasara. A habilitalt
foiskolai tanar jogosult a professzori cim hasznalatara.

10) Az egyetemi tanari kinevezés esetében a fenntartd - egyetértés esetén - azt az oktatasi
miniszternek kiildi meg, kérve a Koztarsasagi elnoktdl a jelolt kinevezését. A
foiskolai tanart, a fenntartod egyetértésével, az oktatasi miniszter eléterjesztése alapjan,
a miniszterelndk nevezi ki.

11) Egyetemi docenssé az nevezhetd ki, aki doktori fokozattal rendelkezik, alkalmas a
hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi és tudomanyos
munkdjanak vezetésére, idegen nyelven képes eldadas tartdsara, megfeleld szakmai és
tudoményos tapasztalattal rendelkezik.

12) Foiskolai docenssé az nevezhetd ki, aki doktori fokozattal rendelkezik, igazoltan
elismert alkotd, kutatdé vagy kiemelked6 szakmai-gyakorlati tevékenységgel
rendelkezik, alkalmas a hallgatok tanulményi €s tudoményos munkdjanak iranyitasara.

13) A felséoktatasi intézmény fentiekben nem emlitett oktatoit és tudoményos kutatoit a
felsdoktatasi intézmény vezetdje nevezi ki, illetve menti fel. A kinevezés az oktatési
szervezeti egység javaslatira, az Egyetemi Tandcs véleményére figyelemmel az
intézményi Szabalyzatban foglaltaknak megfelelden torténik.

14) Az Egyetem ¢lhet az egyhdzi fenntartasti felsdoktatasi intézményekre érvényes
kiegészitd torvényi rendelkezésekkel.

15) Az Egyetemi Tanacs a nyugdijba vonult egyetemi tanarnak ,,Professor Emeritus”
,Orokos Professzor”’cimet adomanyozhat.

Minden egyéb tekintetben az Egyetemi Tandcs az 2005. évi CXXXIX. tobbszor modositott
torvény vonatkozo rendelkezései alapjan koteles eljarni.
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VI. AZ OKTATOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

1) Az oktatok jogai:

a) a képesitési kovetelményeknek és a tantervi eldirdsoknak megfelelden, tanszékvezetdje
hozzéjarulasaval maga hatdrozhatja meg az altala oktatott tananyagot a szakfelelds altal
adott keretek kozott, megvalaszthatja az oktatasi és képzési modszereket;

b) a tantargyak meghirdetésének az Egyetemen alkalmazott rendje szerint a
szakteriiletének megfeleld képzési szakon beliil valaszthatod, vagy specialkollégiumot
hirdethet meg;

c) az egyetemi Tanulmanyi- és vizsgaszabalyzat rendelkezései szerint targyilagosan
értékeli a hallgatok tanulmanyi munkdjat és teljesitményét;

d) véleményt nyilvanithat az egyetem oktatasi programjair6l, javaslatot tehet a tantervek,
tantargyi oktatasi programok és az altala oktatott tananyag fejlesztésére, részt vehet az
ez iranyu szaki, ill. egyetemi oktatasfejlesztési tevékenységben;

e) a szakteriiletének megfelelé tudomanyos alap és alkalmazott kutatast, ill. tudoméanyos
kutatasi eredményeinek gyakorlati alkalmazasat megalapozé fejlesztési tevékenységet
végezhet;

f) a szakképzettségének és gyakorlati ismereteinek megfelelden - a hatalyos jogszabalyok
szerint - szaktanacsadasi tevékenységet folytathat;

g) tudomanyos kutatasainak folytatasa, illetve egyéni tudomanyos tovabbképzettségének
eldsegitése érdekében részt vehet szakmai €s nyelvi tovabbképzeésben az Egyetem
anyagi kotelezettségvallalasa nélkiil.

2) Az oktato kotelessége, hogy beosztasanak és a munkakori leirdsdban részletezett
kotelezettségeinek megfelelden:

a) a tantervek €s oktatdsi programok altal meghatarozott kereteken beliil részt vegyen az
egyetemi oktatomunkaban, igy az 4ltala meghirdetett, illetve red bizott tantargyak
oktatasi foglalkozasainak (eléadasok, szeminariumok, gyakorlatok stb.) vezetésében, a
vizsgdztatasban, a sziikséges tananyagok (jegyzet, tankonyv ¢és egyéb oktatasi
segédlet) 0sszeallitasaban €s fejlesztésében, készitse el a tantargyleirast;

b) ismerje ¢s tartsa be az egyetemi Tanulményi- €s vizsgaszabalyzat rendelkezéseit;

c) folytasson tudoményos kutatdmunkat;

d) tartsa tiszteletben a hallgatok emberi méltosagat és jogait;

e) mikodjon egyiitt a hallgatdi onkormanyzattal;

f) feleljen meg az Egyetem oktato6itol elvarhato vallasi kdvetelményeknek,

g) vegyen részt az egyetemi kozéletben.

9

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



VII. A HALLGATOK

1) Az Egyetem hallgatdja, fiiggetleniil attol, hogy tanulményait milyen oktatasi forméban
végzi, az akit az Egyetem valamelyik szakara, illetve a Doktori Iskoldba felvettek.

2) A hallgato az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban all. A hallgatéi jogviszony a
beiratkozassal jon létre, €s a végbizonyitvany/abszolutorium megszerzését kovetd elso
zarovizsga idOszak utols6 napjaig tart. A doktori képzésben az abszolutérium
megszerzésének, az Egyetemrol torténd elbocsatasanak vagy az Egyetemrol valo kizaras
kimondésanak, illetve a hallgatdi névsorbol vald torlésének napjaig tart, maximum a
Doktori Iskoléba torténd beiratkozas utani 5. tanév végéig.

3) Az Egyetemen a hallgatok - a hallgat6i jogviszonybol szarmazdan - egyéni €s a hallgatoi
onkormanyzat utjan kollektiv jogokat gyakorolnak. A hallgatéi jogok gyakorlasardl az
egyetemi szabalyzatok, valamint az egyetemi hallgatéi Onkorméanyzat szervezeti és
miikodési szabalyzata rendelkezik.

VII. A HALLGATO JOGAI ES KOTELESSEGEI

Az Egyetem vallasi jellegébol fakadéan a zsidé vallasi torvények alapjan a kovetkezo
szakokon diplomat/végbizonyitvanyt csak zsido6 vallasa férfi hallgaté kaphat:
rabbihelyettes

rabbi

kantorhelyettes

kantor

1) A hallgatok joga:

a) a szak megvalasztasa,
b) tanulmanyaik ideje alatt a szak megvaltoztatasa;

¢) mas szakok ¢€s felsGoktatasi intézmények eldadasain valo részvétel, amelyet a fogado
intézmény szabalyzata korlatozhat;

d) az oktatok munkajanak véleményezése;

e) az intézményben rendelkezésre allo eszkozoknek és az intézmény létesitményeinek
(konyvtar, laboratérium, informatikai eszkozok, sport, kulturdlis, szabadido,
egészségligyi és egyeéb 1étesitmények) igénybevétele;

f) a hallgatdé jogosult - a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére vonatkozo értékelés
kivételével - a felsOoktatdsi intézmény dontése, intézkedése vagy mulasztasa (a
tovabbiakban: dontés) ellen a hallgatoi jogviszonydra vonatkoz6 rendelkezések
megsértésére  hivatkozassal feliilbirdlati kérelemmel ¢élni, a Tanulmanyi- és
vizsgaszabalyzatban meghatarozott eljaras keretében;

g) a hallgatdo joga, hogy latogassa az Egyetem oktatdsi létesitményeit €s hasznélja a
felkésziilését eldsegitd berendezéseket, eszkdzoket;
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h) a kiilon jogszabalyokban és egyetemi szabalyzatokban meghatdrozott utazasi €s egyéb
kedvezményekben, didkjoléti juttatasokban és tanulmanyi 6sztondijban részesiiljon;

1) valasztd ¢és valaszthatd legyen az Egyetemen mukodd tanacsokba, bizottsdgokba
hallgat6i 6nkormanyzati szervekbe;

j) részt vegyen a tarsadalmi szervezetek munkajaban, s ezekben tisztséget viseljen,

k) részt vegyen az egyetemi ¢és Egyetemen kiviil szakmai, kulturalis, mivészeti, sport és
egyeb ontevékeny csoportok munkajaban és ezekben tisztséget viseljen,

1) a kiilon jogszabalyok rendelkezései szerint munkat vallaljon, tanulmanyi szerzédést
kosson,

m) palyazat alapjan, demonstratorként vagy mas modon, részt vegyen a szervezeti
egységek oktatd, kutato tevékenységében,

n) valaszthasson a didkkori és szakdolgozati témakbdl és azok kidolgozasahoz oktatoi
segitséget kapjon,

0) tanulmanyai sordn egyéni tanulmanyi rendet kérhessen,
p) vendéghallgato legyen mas hazai vagy kiilfoldi felsGoktatasi intézményben,

r) tanulmanyai alatt felvételét kérje masik felsdoktatdsi intézménybe, oda 4tjelentkezzen
vagy parhuzamos képzésben vegyen részt.

2) A hallgat6 kotelessége:

a) részt venni a kotelezd foglalkozasokon, szakmai gyakorlatokon, tanistentiszteleteken,
b) megtartani a tanulmanyi rendet, a kiilsé gyakorlati oktatasi hely munkarendjét,
c) eleget tenni tanulmanyi kotelezettségeinek,

d) hozzajarulni az Egyetem jo hirnevének és vallasi szellemének megdrzéséhez,
mindenhol és mindenkor egyetemi, foiskolai hallgatdbhoz mélté magatartast tanusitani,

e) a rabizott, vagy az altala hasznalt eszkozoket, berendezéseket rendeltetésszerlien
hasznalni és védeni,

f) az Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdnak és mads, a hallgatokra vonatkozo
egyetemi szabalyzatoknak a rendelkezéseit megtartani,

g) elésegiteni az Egyetem altalanos céljainak és feladatainak teljesitését, megdrizni és
gyarapitani az Egyetem j6 hagyomanyait, zsid6 tradicioit
h) tiszteletben tartani az Egyetem oktatoinak, kutatdinak és mas alkalmazottainak,

valamint hallgatotarsainak emberi méltosagat €s jogait,

1) a felsOoktatasi intézmény szabdlyzataiban eldirt médon elsajatitani és alkalmazni az
egészségét és a biztonsagat védd ismereteket, tovabba jelenteni, ha balesetet vagy
balesetveszélyt észlel,

j) A doktori képzésben részt vevd hallgatd oktatdi feladatokat vallalhat. A hallgatot e
tevékenysége soran megilletik az oktatok jogai és terhelik az oktatok kotelességei,
tovabba oktatomunkajaért a jogszabalyban meghatarozott kiilon dijazésban részesiil.
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k) Az Egyetem elvarja valamennyi hallgatojatol, hogy mind az Egyetemen, mind pedig
azon kiviil, a zsido vallas etikai normainak megfelelden viselkedjenek.

3) A hallgatok fegyelmi és kartéritési (anyagi) feleldssége

a) Ha a hallgatd a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi vétség miatt
fegyelmi biintetésben részesitheto.

b) Nem tekinthetd fegyelmi vétségnek az olyan kotelességszegés, amelyhez a Tanulmanyi
¢€s vizsgaszabdlyzat fiiz hatranyos kovetkezményeket.

c) A fegyelmi eljaras részletes szabalyait ¢és a kiszabhaté fegyelmi biintetéseket a
Tanulmanyi €s vizsgaszabdalyzat tartalmazza.

d) A hallgaté a tanulmdnyai folytatasa alatt a felsGoktatasi intézménynek, kollégiumnak,
illetdleg a gyakorlati oktatdsban (szakmai gyakorlaton) vald részvétel sordn a
foglalkoztatonak jogellenesen okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

e) A kartéritési (anyagi) feleldsségre vonas eljarasi szabalyait ¢és a kartérités mértékét az
Ftv. 72. §-4nak, 45. §-a, valamint a Polgéari Torvénykonyv vonatkozd kartéritési
szabalyai hatarozzak meg.

IX. AZ EGYETEM MAS FOGLALKOZTATOTTJAINAK JOGAI ES
KOTELEZETTSEGEI

1) Az Egyetem nem oktatdi, nem tudoményos kutatéi allomanytd dolgozoéi - munkakori
beosztasuknak megfelelden - jogosultak és kotelesek kozremiikodni az Egyetem oktatasi,
kutatasi és szolgaltatasi feladatainak ellatasaban.

2) Jogaikat és kotelességeiket az érvényben 1év0 felsdoktatasi torvény, valamint a munkakori
leirasukban foglaltak szerint jogosultak gyakorolni, illetve teljesiteni.
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X.AZ EGYETEM VEZETESE

1) Az Egyetem vezetdje a rektor, aki feladatait a Rektori Tanacs segitségével latja el.
2) A vezetést a jogszabalyokban ¢€s a tovabbiakban meghatarozott modon segitik:

a Vezérlo Bizottsag,

az Egyetemi Tandcs ,

a Rektori Tanacs

a rektorhelyettesek,

a fotitkar,

a gazdasagi vezeto,

a szakok és egyéb egységek vezetdi,

az oktatok, hallgatok, és mas foglalkoztatottak testiiletei.

A Vezérlo Bizottsag

A Vez¢érl6 Bizottsag a tarsadalmi-, vallési-, gazdasagi szféra képvisel6ibdl allo testiilet,
amelynek célja a tarsadalmi, vallasi, gazdasagi igények kielégitésére iranyulo egyetemi
tevékenység figyelemmel kisérése, valamint a miikodés financialis feltételeinek
megteremtése.

1. A Vezérld Bizottsag feladata az Egyetem ,,zsid6 és tudomdnyos szellemisége felett
Orkddni, gazdasagi biztonsagat ovni, tovabba az Egyetem hatarainkon beliili és kiviili
vallasi és intellektualis erdsitése.”

2. A Vezérld Bizottsag szuverén testiilet, tagjai szabadon véleményt nyilvanité emberek,
akiket csupén legjobb meggy6zddésiik és az Egyetemért érzett feleldsségiik kell, hogy
vezessen tevékenységiikben.

3. A Vezérl6 Bizottsag tagjainak megbizatdsa négy évre szol és megismételhetd. A Vezérld
Bizottsdg megalakuldsa utan tagjai koziil elnokot valaszt

4. A Vezérld Bizottsag legaldbb évente egyszer iilésezzen. Halaszthatatlan dontések esetén
az elndk a tagok felének egyetértése mellett 6sszehivhatja a Bizottsagot.

5. A Vezérl6 Bizottsag tagjainak szama 14 0.
Tagjai:

tisztségiik alapjan:

a MAZSIHISZ elnoke,

a MAZSIHISZ tligyvezet6 igazgatoja,
a BZSH elnoke,

az Egyetem rektora,

13

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



felkérés alapjan:

a MAZSIHISZ illetékes alelndke

a Rektori Tanécs egy tagja,

harman a gazdasag teriiletérol,
harman a zsid6 tudomany teriiletérol,
ketten a miivészet teriiletérol.

Az Egyetemi Tanacs

Az Egyetemi Tanacs az Egyetemnek a Rektori Tandccsal, az Egyetem oktatési €s az oktatast
segitd szervezeti egységeivel, valamint az EHOK képviseldivel kibovitett testiilete. A
Tanécsot a rektor hivja dssze félévenként egy alkalommal, vagy egyedi, kiilonleges elbiralast
igényld, rendkiviili, az Egyetem egészét érintd tigyekben.

Az Egyetemi Tandcs tagjai:

a Rektori Tandcs tagjai,

a MAZSIHISZ elnokségének képviseldje,

a MAZSIHISZ oktatési osztalyanak vezetdje,
a Nyelvi lektoratus vezetdje,

a Konyvtar vezetdje,

a Doktori Tanécs képviseldje,

a gazdasagi vezetd

az EHOK elnoke és két delegalt hallgato.

Az Egyetemi Tanacs hataskorében jogosult kiilondsen:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

az Egyetem szabalyzatainak jovahagyasara,
az Egyetem képzési programjanak elfogadésara,
tudomanyos stratégia meghatarozasara,

a rektor, és a rektorhelyettesek, tanszékvezet6k megbizasdnak és felmentésének
kezdeményezésére,

az egyetem szervezeti egységeinek létrehozasara, illetve megsziintetésére,

egyetemi ¢és fOiskolai tanarok és docensek kinevezésének ¢és felmentésének
el6terjesztésére,

az oktatdi, kutatdi allaspalyazatok, mads szervezeti egységek vezetdéi megbizdsdnak
véleményezésére,

a fotitkar valamint a gazdasagi vezetd megbizasanak véleményezésére,

javaslattétel 1) szak, kar, szakirdnyG tovabbképzés inditasara, a képesités
kovetelményeinek kialakitasara.

10) egyiittmiikddési megallapodassal kapcsolatos tevékenységekre.
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Az Egyetemi Tanacs dont:

o o w

o

g.

a koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasanak elveirdl,

az el6zo évi koltségvetés teljesitésérol szolo beszamolo elfogadéasarol,

a rendelkezésre allo vagyoni eszk6zok felhasznalasanak elveirdl,

oktatasi, kutatasi €s mas szervezeti egységek 1étesitésérdl illetve megsziintetésérol,

a doktori ¢és tiszteletbeli doktori cim adomanyozasarol, a jogszabalytol és a Doktori
Szabalyzattdl el nem térve,

értékeli a vagyonnal valod gazdéalkodast az egész Egyetem, kiilondsen az oktatas és a
tudomanyos kutatas fejlesztése érdekében.

a Koztarsasagi Osztondijra torténd felterjesztendd hallgato(k)rol.

Az Egyetemi Tanacs miikodése

Az ET hatérozatképes, ha a tagok legaldbb 2/3-a jelen van. Ha az Et 1étszdma
nem teljes, a rektor (jabb dsszehivasi iddpontot jeldl ki.

Az Osszes tag szavazati joggal rendelkezik.

Hatarozat hozatalhoz a jelenlévok egyszerili tobbsége sziikséges.

Az ilésekrdl jegyzokonyvet kell vezetni, melyet aldir a jegyzokonyvvezetd és
két hitelesitd részt vevo. A jegyzOkonyvet a fotitkar kezeli és iktatja, valamint
megkiildi az egyetem Konyvtaranak és az Et. tagjainak.

Személyi kérdésekben a titkos szavazas rendelhetd el. Amennyiben ez nem
hoz eldonthetd eredményt, azt meg kell ismételni. A megismételt szavazas
esetében a két legtobb szavazatot elért jeloltre kell ismét kitlizni a szavazast.

Amennyiben az egyetem rektora egy személyben tanszékvezetd is,
tanszékvezetdi kinevezését az Et. javaslatara a két rektorhelyettes irja ala.

A Nyelvi lektoratus vezetd kinevezésénél is ez az eljaréas érvényes

A Rektori Tanacs

A Rektori Tanécs hataskorében jogosult kiilondsen:

1) meghatarozni az Egyetem tevékenységének elveit, fejlesztési tervét és programjat;

2) meghatarozni a gazdalkodasi keretdsszeg mutatdoszamait, a koltségvetés iranyait és

szabalyait;

3) szakok alapitasara és inditasara vonatkoz6 intézkedéseket foganatositani;

4) megallapitani az Egyetem oktatoi-kutatéi kovetelményeit és donteni a hataskorébe

tartozo6 személyi kérdésekben,;

5) gondoskodni a zsid6 vallés eldirdsainak és szellemének be- és megtartasarol,
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6) kozvetiteni a fenntarto6 MAZSIHISZ elvarasait az Egyetemmel szemben,;
7) meghatarozni az Egyetem kiilkapcsolatait,
8) az Egyetem allashelyeire sz0l6 palyazatokat kiirni €s elbiralni,

9) ¢éIni a beszamoltatas jogaval az Egyetem felelds vezetdivel, és ellendrzési jogaval az
Egyetem minden dolgozojaval szemben,

10) feliigyelni a vallalkozasi tevékenységet.

11) az ¢éves beszamolo (elszdmolas) feliilvizsgalatara, hitelesitésére fiiggetlen
konyvvizsgalot, vagy fliggetlen szamviteli szakellenort felkérni, évente egy
alkalommal. A vizsgalat kiterjedhet tovabba az adokra is. A felkérést a rektor is
kezdeményezheti.

A Rektori Tanacs tagjai:
a rektor
a rektorhelyettesek
a fotitkar
a tanszékvezetok.
a szakfelel0sok.

A Rektori Tandcs iilésein tandcskozdsi joggal alkalmanként részt vesz a gazdasagi
vezetd, a MAZSIHISZ Oktatési osztlyanak vezetdje, a HOK elndke illetve a Konyvtar
vezetdje.

A Rektori Tanacs miikodési rendje

1) havonta legalabb egy alkalommal {ilésezik.
2) A Rt.-ot a fotitkar hivja Ossze.

3) A Rt. hatarozatképes, ha a tagok legalabb 2/3-a jelen van. Hatarozatképtelenség esetén a
megjelentek 11j idépontot tliznek ki.

4) Hatarozat meghozatalahoz a jelenlévdk egyszerli tobbsége sziikséges, ekvivalencia
esetén a rektor szavazata dont.

5) Az iilésekrdl jegyzokonyv késziil. A jegyzOkonyvet a fotitkar kezeli és iktatja, valamint
megkiildi azt az egyetem Konyvtaranak és a Rt. tagjainak.
6) Ha személyi kérdésekben a titkos szavazas nem hoz eldonthetd eredményt, azt meg kell

ismételni. A megismételt szavazas esetében a két legtobb szavazatot elért jeldltre kell
ismét kitlizni a szavazast.

7) Meghallgatasa utan senki sem vehet részt sajat személyi iigyének targyaldsan. Egy
tanacstag onkéntes kimaradésa a targyaldsbol a hatarozatképességet nem érintheti.

8) A Rektori Tanacs altalaban nyilt szavazassal dont, kivéve, ha személyi kérdésekben hoz
hatarozatokat, vagy ha més tigyekben a Tanacs jelenlévo tagjainak legalabb egynegyede
titkos szavazast inditvanyoz.
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XI. A REKTOR

(1)Az Egyetem rektorat az intézmény forabbi cimmel rendelkez6 egyetemi tanarai koziil jeloli
az Egyetemi Tanacs, és javaslatat felterjeszti a fenntart6 MAZSIHISZ-nek. A mindenkori
jeldltet az oktatasi miniszter eldterjesztésére a koztarsasagi elnok bizza meg és menti fel. A
megbizas négyéves iddtartamra szol és a fenntartd jovahagyasaval korlatozas nélkiil
megismételheto.

(2) A rektor az Egyetem egyszemélyi torvényes képviseldje.

(3) A rektor feladatkorében:

a) képviseli az Egyetemet zsido vallasi és vilagi-tudomanyos kérdésekben,

b) irdnyitja az Egyetemi Tanacs tevékenységéhez sziikséges el6készitd és szervezOmunkat,
gondoskodik a Rektori Tanacs hatarozatainak végrehajtasarol,

¢) irdnyitja az egyetemen folyo valldsi és nem-vallasi oktato-, neveld-, képzési-,
tudomanyos kutatasi-, igazgatasi- és gazdasagi tevékenységet, az egyetem kapcsolatait,

d) irdnyitja az egyetem humanpolitikai munkajat,

e) torvényességi feliigyeletet gyakorol a kar, és az egyéb szervezeti egységek tevékenysége
felett,

f) a jogszabalyok rendelkezései szerint iranyitja az egyetem pénziigyi forrasainak
felhasznalasat, rendelkezik a hataskorébe tartozd egyetemi vagyon és mas forrasok
felett,

g) az Egyetem nevében kiadmanyozasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogot
gyakorol,

h) a jogszabalyok szerint gyakorolja a kiadoi és terjesztdi jogot,

1) ellat minden olyan feladatot, amelyet a jogszabalyok, az egyetemi szabalyzatok és az
Rektori Tanacs a feladatkorébe utalnak.

(6) A rektor munkaltatoi jogot gyakorol.
(7) A rektor hataskoreit a szervezeti egységek vezetdire atruhazhatja. A rektor altal atruhazott
hataskorok tovabb nem adhatok.
(8) A rektor a gazdasagi feladatok tekintetében az egyetem - az allamhéztartasrol szolo
torvényben meghatarozott szabalyok szerinti - egyszemélyi felelds vezetdje.
(6) A rektor vezetéi tevékenységérdl koteles rendszeresen beszamolni az
intézményfenntartonak és a Vezérld Bizottsdgnak.
(7) A rektor feladatainak ellatdsa és hataskorének gyakorldsa soran altaldnos utasitési,
illetdleg intézkedési joga van. Nem utasithatja azonban a Rektori Tandcsot, az Egyetemi
Tandacsot, a Vezérld Bizottsagot és a hallgatdi dnkormanyzatot.
(8) A rektor megsemmisithet minden olyan egyetemi dontést, hatarozatot, intézkedést, amely
jogszabalyt sért. Ilyen esetben dontését irdsban indokolni kételes. Akire ez a dontés sérelmes,
fellebbezhet az Egyetemi Tanécs hoz, illetve a fenntartd6 MAZSIHISZ-hez.
(9) Az Egyetemi Tandcs, a Rektori Tanics a rektor jogszabalysértd dontéseinek
megsemmisitését az Intézményfenntartotol, illetdleg az oktatdsi minisztertdl kérheti. Az
el6terjesztésnek a végrehajtast illetden halasztd hatalya van.
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XII. A REKTORHELYETTESEK

1. A rektort munkdjdban a tudomdnyos- ¢és az oktatasi rektorhelyettes segiti. A
rektorhelyetteseket az Egyetemen oktatdi koziil, az Egyetemi Tandcs javaslatara a rektor
nevezi ki, legfeljebb négy évre. A megbizas megismételhetd. A rektorhelyettesek
feladatkorét a rektor hatdrozza meg.

2. Helyettesitéssel a rektor esetenként mast is megbizhat. A rektor jogkdrében eljard személy
az e mindségében tett intézkedéseirdl koteles a rektort tajékoztatni.

3. A rektor tavollétében az Ot helyettesitd rektorhelyettes a Rektori Tanacs véleményével
ellentétes dontést nem hozhat, ha a véleményezés jogat a Rektori Tanics részére
jogszabaly vagy e Szabalyzat biztositja.

4. A tanulmanyi rektorhelyettes;
a.) iranyitja a Tanulmanyi osztaly munké;jat,
b.) feliigyeli a tantervek és 6érarendeknek megfelelden folyd oktatést,
c.) Dbetartatja a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatot,
d.) szervezi és irdnyitja a zarovizsgakat.

5. A tudomanyos rektorhelyettes;
a.) iranyitja az Egyetemen foly6 kutatomunkat,
b.) részt vesz a Doktori Iskola tudomanyos vezetésében,
c.) szervezi a hallgatok tudomanyos diakkori tevékenységét,
d.) szervezi és iranyitja a tudoméanyos konferencidkat.

XIII. A FOTITKAR

1) A fétitkart a rektor hatarozott idére, de legfeljebb 6t évre bizza meg. Megbizésa tobbszor
is megismételhetd.

A fotitkar a rektornak kozvetleniil alarendelten:

a) szervezi, vezeti, irdnyitja €s ellendrzi az Egyetem szervezeti egységeinek iigyintézo és
igyviteli tevékenységét;

b) igazgatasi és jogi kérdésekben segiti a rektor €s a rektorhelyettesek munkajat;

c) biztositja az egyetemen hozott dontéseknek, hatdrozatoknak a jogszabalyokkal valo
Osszhangjat;

d) a rektor vagy az egyetemi szabalyzatok altal meghatirozott esetekben dontési,
intézkedési jog illeti meg, a hataskorébe tartozod tligyekben igazgatasi és ligyviteli
intézkedéseket ad ki, feladatkorében, illetve a rektor altal meghatarozott kdrben
kiadményozasi jogkort gyakorol,

e) felelds azért, hogy az egyetemi igazgatas és ligyvitel megfeleljen a jogszabalyok és
egyetemi szabalyzatok rendelkezéseinek, a belsd ellendrzés keretében folyamatosan
ellendrizteti ezek érvényesiilését;

f) a rektor 4ltal atruhdzott hatdskorben gyakorolja a munkavédelemmel, a tlizvédelemmel
és a polgari védelemmel kapcsolatos irdnyitasi és ellendrzési feladatokat;

18

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



g)

h)

)
k)

D

m)

elOkésziti, szervezi és vezeti valamint folyamatosan ellendrzi az egyetemen folyd
szervezet-, miiszaki-, informatikai fejlesztési és beruhdzasi tevékenységet;

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket feladatkdrében a vonatkozé jogszabalyok az
egyetemi szabalyzatok, a Rektori Tanacs vagy a rektor a szdmara meghataroz;

gondoskodik a Rektori Tanacs és az Egyetemi Tanacs {iléseinek jogszera
lefolytatasarol, vezeti a jegyzokonyvet, és feliigyeli az ott hozott hatarozatok
végrehajtasat;

gondoskodik a Rektori Tandcs és az Egyetemi Tandcs hatarozatainak egyetemi
megismertetésérol, mind az oktatok, mind pedig a hallgatok kézott;

irdnyitja €és szervezi az Egyetem "public relation" tevékenységét: a jegyzet- ¢&s
konyvkiadast, a palyazati tevékenységet, a propaganda-anyagok kiadasat;

irdnyitja a gondnoksag és az étkeztetés mitkddését,

rendszeresen beszamol tevékenységérdl a Rektornak illetve az Egyetemi Tanéacsnak.

2) A fotitkart munkajaban a Rektori titkarsag, illetve a Tanulmanyi osztaly segiti.

XIV. A GAZDASAGI VEZETO

a) A Pénziigyi, gazdasagi és személyligyi csoportot a gazdasagi vezetd vezeti, akit palyazat,
vagy meghivas alapjan, az Egyetemi Tanacs javaslatdra a rektor biz meg, legfeljebb négy
¢évi, meghatarozott idére. A megbizas, palyazat alapjan, az eredeti eljarassal azonos
modon, megszakitas nélkiil, tobb alkalommal megismételhetd.

b) A gazdasagi vezetd az Egyetem egységes gazdasagi szervezetének vezetdje:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

iranyitja és szervezi az Egyetem gazdalkodasat és gazdasagi ligyvitelét;
kozvetleniil irdnyitja a pénziigyi, gazdasagi és személyligyi csoport munké;jat,

felelds az Egyetem szamviteli rendjéért, gazdasagi, pénziigyi, szdmviteli munkéja
felett, ellendrzi az ezzel kapcsolatos tevékenységiiket;

az Egyetem egészét érintd gazdalkodasi és pénziigyi intézkedéseket ad ki, feladat
korében, illetve a rektor altal meghatarozott korben kiadméanyozasi és utalvanyozasi
jogokat gyakorol;

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket feladatkdrében jogszabalyok, egyetemi
szabalyzatok, a Rektori Tandcs vagy a rektor szamara meghataroznak;

negyedévente irdsban beszamol a rektornak az Egyetem pénziigyi helyzetérdl, illetve a
gazdalkodasban tett intézkedéseirdl

a rektorral egyetértésben gazdalkodik az egyetem kdzponti alapjaival és a pénziigyi
keretekbol szarmazé eszkozokkel,

felelds az Egyetem leltaranak rendjéért;

a gazdasagi vezetd az Egyetemi Tanacs elé terjeszti az Egyetem kovetkezd évi
koltségvetésére és a targyévi koltségvetés felosztasdra vonatkozd javaslatokat.
Tevékenységérdl rendszeresen beszamol a rektornak, és az Egyetem gazdalkodasarol
negyedévenként a Rektori tandcsnak. Elkésziti a fenntartdo altal rendszeresen ¢és
iddészakosan kért pénziigyi ¢s gazdalkodasi jelentéseket, valamint az allami feliigyeleti
szervek altal igényelt beszdmolok pénziigyi részeit.
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XV.AZ EGYETEM HIVATALAI

1) A Rektori Titkarsag feladata, hogy ellassa a rektor, és a Rektori tanacs hataskorébe tartozo
tigyek adminisztrativ el0készitését €s a sziikséges szervezési feladatokat.

2) A Rektori titkarsag vezetdjét a rektor nevezi ki. A titkarsdg miikkodésének rendjét a rektor
allapitja meg.

3) A Tanulményi osztaly feladata a hallgatok tanulményi és személyi iigyeinek intézése, a
vizsgék elokészitése, a hallgatoi nyilvantartasok vezetése, a hallgatokkal 6sszefliggd egyéb
ligyek intézése. Szakmai tevékenységét a tanulményi rektorhelyettes, szervezési
tevékenységét a fotitkar irdnyitja.

4) A Pénziigyi-, gazdasagi és személyligyi csoport az Egyetem rektoranak kozvetleniil
alarendelt gazdasagi vezetd vezetésével végzi az egyetem gazdalkodéasaval, pénziigyeivel,
az alkalmazottak személyi ligyeivel kapcsolatos tevékenységeket, ugymint.

a) ellatja a koltségvetés tervezésével ¢és felhasznédldsaval, az egyetemi munkaerd
gazdalkodassal, az allami adatszolgaltatidssal, a gazdasdgi folyamatba épitett belsd
ellendrzéssel, az egyetem fenntartasaval, lizemeltetésével, az energiagazdalkodassal,
személyzeti-, miiszaki- és egyéb fejlesztésével kapcsolatos pénziigyi és gazdasigi
feladatokat;

b) szervezi €s végzi az egyetemi koltségvetés felhasznalasardl és a gazdalkodasrol szold
beszamolok oOsszeallitasat, értékelését és az illetékes egyetemi testiiletek és felettes
szervekhez torténd terjesztését;

c) Osszedllitja az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzatat és az egyetem egészét érintd, a
gazdalkodas, a pénziigyi elszdmolas és a vagyonnyilvantartds rendjére vonatkozo
szabalyzatokat.

5) Az Egyetem Konyvtara (Zsido Konyvtar és Dokumentacios Kozpont). A Konyvtar az
Egyetem tudomanyos, oktatdo és szolgaltatd intézménye, amely a tandroknak és a
hallgatoknak nyujtott szolgéltatdsokon tul, nyilvanos kozkonyvtari és szakkonyvtari
funkciokat is ellat.

Az Egyetem konyvtaranak igazgatojat az Egyetemi Tandcs javaslatara a rektor nevezi ki és

gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

A Konyvtar szervezeti és miikodési szabalyzatat az Egyetemi Tanacs hagyja jova.
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XVI. A TANSZEKEK

(1) Az Egyetem tanszékei az egyes tudomanyok, ill. tudoméanycsoportok székhelyei, az
oktat6i, tudomanyos, pedagdgiai és tovabbképzési feladatokat ellato egységek. Gazdalkodasi
jogkorrel nem rendelkeznek, de a decentralizalt gazdalkodas szabalyai szerint a hataskoriikbe
utalt egyes eldiranyzatok, eszk6zok folott onalldo dontési jogosultsaggal birnak.

(2) Az egyes tanszékek életre hivasat, ill. megsziintetését az Egyetemi Tanacs hatarozza
meg.

XVIIL. A TANSZEKVEZETO

1) A tanszékek oktatd és tudomanyos kutatd munkajat a tanszékvezetd iranyitja.

2) A tanszékvezetdt az Egyetemi Tandcs elOterjesztése alapjan a rektor bizza meg, legfeljebb
Ot évre, a megbizds meghosszabbithato.

3) A tanszék vezetdjének tudomdnyos fokozattal kell rendelkeznie, hazai és nemzetkozi
tudomanyos teljesitményt kell felmutatnia.

4) A tanszékvezetd szamara kotelezd orak szama nem korldtozhatja egyéb - vezetdi,
tudomanyos ¢€s oktatdsszervezoi - tevékenységét.

5) A tanszékvezetd és a Nyelvi lektoratus vezetdjének feladatai:

a) gondoskodik arrdl, hogy e targyakat megfeleld felkésziiltségli oktatok jo szinvonalon
oktassak,

b) elkésziti vagy elkészitteti a tanszék altal oktatott targyak tantargyleirasat és atadja az
egyetemi honlap kezeldjének kozzétételre,

c) ellendrzi a Tanulméanyi és vizsgaszabalyzat betartdsat, valamint az oktatds ¢és
szamonkérés szinvonalat,

d) igazolja a megtartott orakat,

e) kapcsolatot tart mas felsdoktatasi intézmények tars tanszékeivel,
f) figyelemmel kiséri a tudoméanyag elméleti és gyakorlati fejlédését,
g) gondoskodik a tantargyfejlesztésrol és a mindségbiztositasrol,

1.) tanévenként, megadott szempontok szerinti, irdsbeli beszamoldsi kotelezettséggel
tartozik a rektornak, illetve az Egyetemi Tanacsnak.
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XVIIL. A HALLGATOI ONKORMANYZAT

az Egyetem hallgatéinak demokratikusan vélasztott szerve. (a tovabbiakban: EHOK)

1) Az EHOK felsébb jogszabalyok figyelembevételével megalkotja sajat mitkodési rendjére
vonatkoz6 szabalyzatat, melyben rendelkezni kell az Onkormdnyzat struktiréjarol,
képviseleti rendszerérdl, valasztasok rendjérdl, dontéshozatali mechanizmusairol,
gazdasagi miikodésérol stb. és ezt jovahagyas céljabol az Egyetemi Tanacs elé terjeszti. Az
EHOK szervezeti miikddési rendje valamint az Egyetem Szervezeti és miikodési
Szabalyzata (SZMSZ), illetve annak barmelyik rendelkezése kozott mindennemi
ellentmondas kizart.

2) A hallgat6i 6nkormanyzat tagjai sorabol a valasztasokkal kapcsolatos szabalyzatai szerint
valasztanak elnokot és mas tisztségviseldket.

3) A EHOK-6t az elndk képviseli, aki hivatalbol tagja az Egyetemi Tanacsnak. Az EHOK
elndke a Rektori Tanécs iilésén meghivottként vehet részt.

4) A hallgatoi oOnkorméanyzat dont mindazon kérdésekben, amelyek az Egyetem
hallgatosdganak onigazgatdsaval, onkormanyzataval kapcsolatosak.

5) Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat feladata, hogy:
a) elldssa a hallgatoi érdekképviseleti munkat,
b) szervezze és felligyelje a hallgatdi onkormanyzati valasztasokat,

¢) tdmogassa az 0sztondijak, az allandd, az eseti €és az egyéb tdmogatasok ligyében eljaro
Rektori Tanacs munkajat,

d) képviselje az Egyetem hallgatoit az Egyetemi Tanécs és az Egyetem vezetése eldtt,

e) megalkossa és az Egyetemi Tandcs elé terjessze mindazon szabalyzatokat, melyek az
Egyetem 0Osszes hallgatdjat, mint hallgatokat érintenek, és a jogszabaly, vagy jelen
Szabalyzat a EHOK hataskdrébe utal.

6) Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat joga, hogy:

a.) javaslatot tegyen az Egyetemi Tanacsnak a hallgatéi normativa éves

felosztasara,

b.) megalkossa 0sztondij- és egyéb tdmogatdsainak szabalyzatat és azt egyetértés
végett az Egyetemi Tanacs elé terjessze,

c.) képviseldket kiildjon az Egyetem testiileteibe,

d.) eljarjon az eseti és alland6 tAmogatasok tligyében,

e.) a Rektori Tanacs hatdrozata alapjan rendelkezésre bocsatott pénzeszkdzok
felett az EHOK a gazdasagi vezetdvel kozosen gazdalkodjon.

7) A hallgatokat a hallgatéi dnkormanyzat keretében kifejtett munkajuk miatt semmilyen
hatrany nem érheti.

8) Az EHOK egyetértése sziikséges a jelen szabalyzat hallgatéi &nkormdanyzatokat
érintd fejezetének modositasdhoz.

9) Az EHOK miikodési feltételeinek megteremtése végett az Egyetem Hallgatoi
Onkormanyzati Irodat hoz létre, amelynek anyagi és targyi feltételeit folyamatosan
biztositja.
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Az oktatéi munka hallgatoi véleményezése

1) Az Egyetemen foly6o oktatdi munka hallgatoi véleményezése a hallgatdi kdzosségek joga,
amely a hallgatoi jogviszony alapjan illeti meg dket.

2) Az oktatéas hallgatoi véleményezésének szerepe, hogy elOsegitse az Egyetemen a mindségi
kovetelmények érvényesiilését, visszajelzést adjon az oktatok szamara tevékenységiik
hallgatoi megitélésérol.

3) A véleményezés kiterjedhet

a) az oktatdmunka valamennyi lényeges tartalmi elemére és modszerére,

b) az oktatasban résztvevok oktatési tevékenységére.

4) A véleményezést az Egyetem, illetve a tanszékek vezetdivel kialakitott és nyilvanossagra
hozott mddszerrel kell lebonyolitani.

5) A véleményezésrdl és annak eredményérdl az érintett oktatokat és szervezeti
egységének vezetdit tdjékoztatni kell. A véleményezés alapjan tett intézkedések
nyilvanossagra hozatala minden esetben a szervezeti egységek vezetdinek a hataskore.

6) A véleményezettek jogosultak a munkajukrdl kialakitott értékelésre irasbeli észrevételt
tenni.

7) A véleményezésben részt vevd hallgatokat kifejtett véleményilik miatt semmilyen héatrany
nem érheti. Az erre vonatkozd panaszokat az érintett szervezeti egységek vezetdi
haladéktalanul kotelesek kivizsgalni és megéllapitasaikat a panasztevdvel irdsban
kozolni.
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XIX. JOGORVOSLATI ELJARASOK

1) Mindazokban az esetekben, amelyekben jogszabaly, a Szabalyzat vagy mas egyetemi
szabalyzat jogorvoslati eljarast tesz lehetdvé, és ennek tligyrendjét is meghatirozza, a
vonatkoz6 jogszabalyi, illetve szabalyzati rendelkezés szerint kell eljarni.

2) Az (1) bekezdésben foglaltak vonatkoznak a Munka Torvénykonyvében meghatarozott
"kollektiv munkatigyi vitara" és a "munkatigyi jogvitara" is.

3) A jelen fejezetben meghatdrozott eljardsokban - a rendes jogorvoslati lehetdséget is
figyelembe véve - az ligyet az Egyetemen beliil kell lezarni. Feliigyeleti szervnél inditott,
illetve birdsagi rendes jogorvoslatnak csak erre vonatkozo6 jogszabalyi rendelkezés esetén
van helye.

4) Az oktatok, kutatok és mdas beosztastiak, valamint az egyetemi hallgatok javaslattal,
¢észrevétellel, panasszal (tovdbbiakban: beadvany) fordulhatnak az Egyetem vezetdihez és
vezetd testiileteihez. Az ilyen beadvanyt mindig irasban kell benytjtani, részletesen
kifejtve annak tartalmat, céljat, megjelolve a kért, illetve vart intézkedést is.

5) A (4) bekezdés szerinti beadvanyt a fétitkarhoz kell benyujtani.

6) A (4) bekezdés szerint benytjtott beadvanyt az ligyiratkezelés szabalyai szerint iktatni kell,
¢és be kell mutatni a cimzett vezetdnek. A cimzett intézkedése szerint, sziikség esetén ki
kell adni szakértdi feliilvizsgélatra, illetve véleményezésre, egyidejlileg (az atvételtdl
szamitott 10 munkanapon beliil) értesitve a bekiildot beadvanyanak tovabbi sorsarol és az
tigyben hozandé dontés varhatd hataridejérdl. Amennyiben a szakértdi feliilvizsgalat,
véleményezés megtortént vagy mellézhetd:

a) avezetéhoz benyujtott beadvany esetén kozvetleniil,
b) a testiilethez benyujtott beadvanynal pedig annak allasfoglalasa utan

a bekiildének 30 munkanapon beliil, illetve az eldre jelzett hataridére érdemi valaszt kell
adni. T4jékoztatni kell a benytijtot a megtett, vagy tervezett intézkedésrdl is.

Amennyiben a bekiild6 a vélasszal, illetve a tett vagy jelzett intézkedéssel nincs megelégedve
jogorvoslati panasszal fordulhat a szolgalati feletteshez, (vezetdtestiilet esetén a felettes
vezetOtestiilethez), a rektorhoz cimzett eredeti beadvany esetén pedig a Rektori Tanacshoz. A
jogorvoslati panasz elintézése a (6) bekezdésben foglaltak szerint torténik. A valaszban ez
esetben kozolni kell azt is, hogy az ligyben tovabbi rendes jogorvoslatra nincs lehetdség.
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Az egyetemi dontések elleni jogorvoslatok elbiralasa

(1)Az Egyetem polgarai a Szabalyzatban, illetve mas egyetemi szabalyzatokban is
meghatarozott, valamint az egyéni vezetOk altal hozott dontések ellen jogorvoslattal
¢lhetnek. A kérelmeket a fotitkarhoz kell benytjtani.

(2)A kérelmek elbiralasara a Rektori Tanacs, mint bizottsag jogosult. Amennyiben a kérelmet
a Rektori Tandcs nem tudja, vagy nem jogosult elbiralni — kiilonbizottsagot kell 1étre
hozni.

(3)A kiilonbizottsag tagjait a rektor jeldli ki.

(4)A fotitkar végzi el a kérelmek nyilvantartasat, elokésziti az ligyeket, a bizottsag liléseit, az
tiggyel kapcsolatos leveleket, és ellatja az ligyintézéssel €s tigyvitellel kapcsolatos egyéb
feladatokat.

(5)A bizottsag elndkének dontése szerint a kérelmet ki kell adni szakértdi vizsgalatra, vagy a
bizottsag iilése elé kell terjeszteni. A szakértdi vizsgélat utdn, illetve ennek mell6zése
esetén az ligyeket a bizottsag {ilésén a titkar ismerteti, majd a bizottsagi allasfoglalés utan:

(a) a meglapozatlan (jogszertitlen) kérelmeket a bizottsag elutasitja;

(b) a jogszerii kérelmeket jogorvoslatra az illetékes egyetemi vezet6hoz, illetve
vezetdtestiilethez tovabbitja.

A bizottsag a kérelmekhez csatolja a véleményét is. Kiilondsen sziikség van erre akkor, ha
a jogorvoslati kérelem torvénytelenséget tar fel. A bizottsag dontésérdl mindkét esetben
tajékoztatni kel a kérelmez6t is.

(6)A jogorvoslati eljarasra bocsatott kérelmeket az arra illetékes vezetd, illetve vezetdtestiilet
elbirdlja, és a dontésérdl, intézkedésérdl hatdrozatban értesiti a kérelmezdt, tajékoztatva a
dontésrdl a bizottsagot is.

(7)A (5) bekezdés (a) pontja szerinti elutasitasban, illetve a (6) bekezdés szerinti hatarozatban
azt is kozolni kell, hogy az ligyben tovabbi jogorvoslatnak nincs helye.

25

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



XX. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Az Egyetemen ¢és szervezeti egységeiben politikai partok, ezek alapszervezetei, csoportjai €s
egy¢eb politikai jellegli szervezetek nem mitkddhetnek.

Az Egyetem Szervezeti és Mukodési Szabalyzata a fenntarto MAZSIHISZ jovahagyasaval 1ép
érvénybe. Ezt a zaradék tanusitja.

Az Egyetem Szervezeti ¢és mikodési szabdlyzatat az Egyetem polgarai szamara
hozzéaférhetdvé kell tenni.

Az Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzatat megkiildi az Oktatasi Hivatalnak.

Az Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzata hatalyos attol az id6ponttdl kezdve, amikor
az egyetem Egyetemi Tandcsa azt elfogadta és a fenntartd6 MAZSIHISZ elndke és ligyvezetd
igazgatoja jovahagyta, valamint a neviikben eljarok kézjegyiikkel hitelesitettek.

Az Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzatat a fotitkar gondozza, ill. annak betartasat
ellendrzi.

A Szabalyzatot az Egyetemi Tanéacs 2010. november 24-¢én tartott {ilésén elfogadta.

fotitkar ( rektor

jegyzokonyv-hitelesitd jegyzOokonyvihitelesito
|

26

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



A fenntartd6 MAZSIHISZ vezetdi jovahagytak.
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Budapest, 2010.12.22.

27

Az ORSZAGOS RABBIKEPZO - ZSIDO EGYETEM
Szervezeti és mikodési szabalyzata 2010



